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Apresentação 

 

O Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária – INPEAU, da 

Universidade Federal de Santa Catarina, tem como objetivos gerar, disseminar e preservar o 

conhecimento científico e tecnológico desenvolvido na área de Administração Universitária, 

visando à construção de um moderno sistema de educação superior. 

O Instituto assumiu em 2004 as funções anteriormente atribuídas ao Núcleo de 

Pesquisas e Estudos em Administração Universitária – NUPEAU, criado em 1988. O Núcleo, 

ao longo dos anos, desenvolveu atividades na área como agente facilitador de mudanças 

políticas, sociais e comportamentais, sobretudo na formação de profissionais para suprir 

demandas das IES. 

Além de contribuir com a formação de dirigentes, mestres e doutores, o NUPEAU 

organizou inúmeros eventos de relevância para o desenvolvimento das IES, como seminários, 

congressos e colóquios internacionais sobre gestão universitária. 

Nesse sentido, apresenta-se este relatório, que contém informações sobre as principais 

atividades desenvolvidas pelo INPEAU ao longo do ano de 2017. 

Compõem o relatório as seguintes atividades: 

 XVII Colóquio Internacional de Gestão Universitária – CIGU 2017. 

 3º Simpósio Avaliação da Educação Superior – AVALIES 2017. 

 Curso IGLU Brasil 2017 para Dirigentes Universitários. 

 Prêmio Nacional de Inovação na Gestão Universitária Prof. João David 

Ferreira Lima 2017. 

 Revista Gestão Universitária na América Latina – GUAL. 

 Equipe, Pesquisadores e Estudantes vinculados ao INPEAU. 

 Produção bibliográfica dos Pesquisadores e Estudantes vinculados ao INPEAU 

no período. 
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XVII Colóquio Internacional de Gestão Universitária - CIGU 

 

O Colóquio Internacional de Gestão Universitária é o resultado de um acordo inicial 

de cooperação que tem contribuído para o despertar de uma nova visão sobre a universidade 

nas Américas. Iniciou, no ano de 2000, com a parceria entre a Universidade Federal de Santa 

Catarina  - UFSC, por intermédio do Programa de Pós-Graduação em Administração - CPGA 

e do Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária - INPEAU, no Brasil, e 

a Maestria en Gestión Universitaria da Universidad Nacional de Mar del Plata - UNMdP, da 

Asociación de Especialistas em Gestión de la Educación Superior - AEGES, na Argentina. 

Estiveram representados, nesses quase 20 anos de evento, países da América do Sul 

como: Argentina, Brasil, Chile, Colômbia, Paraguai, Uruguai, Peru e Venezuela; países da 

Europa como: Espanha e Portugal; e outros países da América Latina e Caribe como: 

Nicarágua, Costa Rica e México. 

Em 2017, foi realizada a décima sétima edição desse importante evento, contando com 

a presença de autoridades acadêmicas como ministros de Estado e secretários de Educação 

Superior, Reitores, Pró-Reitores, Diretores e outros dirigentes do ensino superior, além de 

pesquisadores, professores, servidores técnico-administrativos, alunos de pós-graduação lato e 

stricto sensu e demais interessados na área de Gestão Universitária. 

 Nesse ano, o Colóquio teve como tema principal a “Universidade, desenvolvimento 

e futuro na Sociedade do Conhecimento” e quatro objetivos principais. Foram eles: 1) 

fortalecer a interface entre universidades da região, na perspectiva de incrementar 

intercâmbios acadêmicos e culturais; 2) maximizar estudos sistemáticos sobre teorias e 

modelos de gestão aplicados às universidades das Américas; 3) aprofundar a discussão sobre a 

vulnerabilidade das instituições universitárias perante as crises e mudanças que se produzem 

nos diversos países das Américas; 4) repensar estratégias de desenvolvimento para o ensino, a 

pesquisa, a extensão e a gestão em universidades americanas. 

O CIGU 2017 foi composto pelas seguintes áreas temáticas: 

 Gestão do ensino, da pesquisa e da extensão em Instituições de Educação 

Superior 

 Políticas públicas para a Educação Superior 

 Planejamento estratégico em Instituições Universitárias 

 Modelos de estrutura, gestão e governo universitário 

 Gestão da cooperação da universidade com o segmento empresarial 
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 Inovação tecnológica e virtualização da Educação Superior 

 Internacionalização da Educação Superior 

 Gestão de pessoas em Instituições de Educação Superior 

 Carreira docente e técnico-administrativa nas Instituições de Educação 

Superior 

 Sistemas de informação e tomada de decisão 

 Universidade e compromisso social 

 Avaliação institucional: qualidade e eficiência da universidade 

 Gestão do bem-estar da comunidade acadêmica 

 Gestão do conhecimento 

A edição de 2017 do Colóquio Internacional de Gestão Universitária foi realizada nos 

dias 22, 23 e 24 de novembro de 2017, na cidade de Mar del Plata – Argentina. O evento 

contou com conferências, painéis e exposições de trabalhos que abordaram temas da mais alta 

complexidade e relevância no que concerne à Gestão Universitária. Participantes de diversas 

nacionalidades estiveram presentes no CIGU, representando seus países, com destaque para as 

participações de dirigentes latinoamericanos. 

A realização do evento oportunizou a publicação de 215 artigos científicos que tratam 

da gestão universitária como ponto principal, com incentivo às discussões e ao aprendizado 

em torno da gestão da educação superior. Todos os trabalhos podem ser encontrados no 

Banco de Dados dos Anais do CIGU, que é o maior repositório de trabalhos científicos sobre 

gestão universitária das Américas. 

No evento também foi definido o local e data de realização do XVIII CIGU, que 

acontecerá nos dias 22, 23 e 24 de outubro de 2018, na cidade de Loja – Equador. 

 

 

 

A seguir, apresenta-se a programação geral do evento em sua edição de 2017: 

 

 

http://repositorio.ufsc.br/handle/123456789/25876
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Figura 1 - Programação Geral XVII CIGU 

Continua

 
Fonte: http://coloquio2017.paginas.ufsc.br/ 

 

 

 

 

 

 

Miércoles 22 de Noviembre 

08h30min – 10h30min Acreditación de participantes 

10h30min – 11h30min 

Apertura 

Francisco Morea – Rector de la Universidad Nacional de Mar del Plata 

Mónica Mabel Biasone – Decana de la Facultad de Ciencias Económicas 
y Sociales 

Claudia Durán - Directora de la EGU/MGU - FCEyS 

Pedro Antonio de Melo – Director del Instituto de Investigaciones y 
Estudios en Administración Universitaria  - INPEAU – UFSC - Brasil 

Marcelo Efron - Miembro de la Asociación de Especialistas en Gestión de 
la Educación Superior (AEGES). 

Presentación del CUARTETO DE CUERDAS DE LA UNMDP 

11h30min – 13h30min 

Panel I: Universidad, desarrollo y futuro en la Sociedad del Conocimiento 
 
Panelistas:  
 
Prof. Alfredo Remo Lazeretti – Rector (electo) Universidad Nacional de 
Mar del Plata – Argentina 
 
Prof. Horacio Barreda Tamayo – Vicerrector de Investigación de la Univ. 
Nac. De San Agustín – UNSA - Arequipa – Perú 
 
Prof. Augusto Perez Lindo – MGU -  Argentina 
 
Prof. Norberto Fernandez Lamarra – Director del NIFEDE  y de la 
Cátedra UNESCO Educación y Futuro en AL. – UNTREF – Argentina 
 
Moderador:  
 
Mg. José María Virgili – UTN – Argentina 
 

 

http://coloquio2017.paginas.ufsc.br/
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Continuação 

 Fonte: http://coloquio2017.paginas.ufsc.br/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Miércoles 22 de Noviembre 

13h30min – 15h Pausa para el almuerzo 

15h – 17h30min Reunión de Comisiones para exposición de Trabajos según Programa 

17h30min – 18h Coffee break / Pausa para café 

18h – 20h 

Panel II: Reforma Universitaria: desafíos y perspectivas 
 
Panelistas: 
 
Prof. María Catalina Nosiglia – Secretaria Académica – UBA – Argentina 
 
Prof. Pablo Buchbinder – Investigador del CONICET – Argentina 
 
Prof. Dilvo Ilvo Ristoff – Ex-Rector da Universidad Federal da Frontera 
Sul – UFFS – Brasil 
 
Moderador: 
 
Mg. Fernando Hammond – UNMdP – Argentina 
 

20h Presentación artística: “Tango a corazón abierto” 

20h30min Cóctel de bienvenida 

 

http://coloquio2017.paginas.ufsc.br/
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Continuação

 
Fonte: http://coloquio2017.paginas.ufsc.br/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jueves 23 de Noviembre 

08h30min – 10h30min Reunión de Comisiones para exposición de Trabajos según Programa 

10h30min – 11h Coffee break / Pausa para café 

11h – 13h 

Panel III: Gestión del Compromiso Social Universitario 
 
Panelistas: 
 
Prof. María Nieves Tapia – Directora del Centro Latinoamericano de 
Aprendizaje y Servicio Solidario – CLAYSS – Argentina 
 
Prof.  Raúl de Vega – Secretario de Planeamiento y Control de Gestión. 
FCEyS – Argentina 
 
Prof. Paulo Ivo Koehntopp – Ex-Reitor da Univille, Brasil 
 
Moderador:  
 
Lic. Esteban Zaballa – UNMdP – Argentina 
 

13h – 15h Pausa para almuerzo 

15h – 17h Reunión de Comisiones para exposición de Trabajos según Programa 

17h – 17h30min Coffee break / Pausa para café 

17h30min – 18h30min 

Presentación de libros 
 
"La Educación Superior argentina 1983 - 2015. Diagnóstico y prospectiva" 
Edit. Eudeba 
Autor: Augusto Pérez Lindo 
Presenta: Pablo Buchbinder 
 

 

http://coloquio2017.paginas.ufsc.br/
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Continuação

 
Fonte: http://coloquio2017.paginas.ufsc.br/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jueves 23 de Noviembre 

18h30min – 20h30min 

Panel IV: Ética y gobernanza en la Universidad 
 
Panelista: 
 
Prof.  Raúl Conde – Vicerrector de UNMdP – Argentina 
 
Prof. Juan Carlos Pugliese – Ex-Rector UNICEN – Argentina 
 
Prof. Juan Carlos Mena – Rector de la Universidad FASTA – Argentina 
 
Prof. José Barbosa Corbacho – Rector de la Universidad Tecnológica 
Particular de Loja – Ecuador 
 
Moderador: 
 
Mg. Mariana Foutel – UNMdP – Argentina 
 

21h30min Cena de Camaradería 

 

http://coloquio2017.paginas.ufsc.br/
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Continuação

 
 Fonte: http://coloquio2017.paginas.ufsc.br/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Viernes 24 de Noviembre 

08h – 09h Reunión de Comisiones para exposición de Trabajos según Programa 

09h – 10h30min 

Panel V: IGLU 
 
Panelistas: 
 
Prof. Sebastiao Salésio Herdt – Presidente ACAFE – Brasil 
 
Prof. Luciano Rodrigues Marcelino – Secretario Ejecutivo Regional – 
SER- Brasil – OUI – Organización Universitaria Interamericana 
 
Prof. Maria del Velasco Muñoz-Ledo – Ex-directora do Centro IGLU – 
OUI, Universidad Veracruzana, México 
 
Prof. Jorge Luiz Narvaes – Coordinador para el Cono Sur del  do Instituto 
de Gestión y Liderazgo Universitario – IGLU/OUI – Universidad de la 
Matanza – Argentina 
 
Moderador: 
 
Prof. Pedro Antonio de Melo – INPEAU – Brasil 
 

10h30min – 11h Coffee break / Pausa para café 

11h – 12h 

Conferencia: Sistema Nacional de Reconocimiento Académico de 
Educación Superior 

Disertante:   

Dra. Mónica Marquina – Directora Ejecutiva del Programa de Calidad 
Universitaria – SPU – Argentina 
 

 

http://coloquio2017.paginas.ufsc.br/
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Conclusão 

 
Fonte: http://coloquio2017.paginas.ufsc.br/ 

 

  

Viernes 24 de Noviembre 

12h – 14h 

Panel VI: Gestión de la innovación académica 
 
Panelistas: 
 
Prof. Marilina Lipsman – Subs. de Innovación y Calidad Académica de la  
Secretaría de Asuntos Académicos – UBA – Argentina 
 
Prof. María Alejandra Cormons – Vicerrectora Académica sede Mar del 
Plata – Universidad CAECE – Argentina 
 
Prof. Luis Porta – Director CIMed – UNMDP – Argentina 
 
Prof. Gustavo Pereira da Costa – Rector de la  Universidad Estadual do 
Maranhão – UEMA – Brasil 
 
Moderador: 
 
Dra María del Carmen Parrino – AEGES – Argentina 
 

14h 
Acto de Clausura del XVII Coloquio Internacional de Gestión 
Universitaria – CIGU 2017 

 

http://coloquio2017.paginas.ufsc.br/
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3º Simpósio Avaliação da Educação Superior – AVALIES 2017 

 

Realizou-se, nos dias 05 e 06 de setembro de 2017, no Auditório da Reitoria da 

Universidade Federal de Santa Catarina, o 3º Simpósio Avaliação da Educação Superior – 

AVALIES. Cerca de 200 pessoas participaram do evento organizado pelo INPEAU, que 

contou com conferências, painéis e apresentações de artigos, nas modalidades oral e pôster. 

O AVALIES é um evento promovido pela Universidade Federal do Rio Grande do 

Sul, com foco na avaliação da Educação Superior como uma área de conhecimento científico. 

Pela experiência na organização e coordenação de eventos de grande relevância e impacto, 

elegeu-se o INPEAU como organizador do evento em sua terceira edição. 

O AVALIES 2017 teve como objetivos de estimular a geração do conhecimento em 

Avaliação Institucional, debater o seu estado da arte e provocar a interação entre 

pesquisadores da área, buscando qualificar as instituições de educação superior, explorando, 

especialmente, a avaliação externa. 

A conferência de abertura do evento foi realizada pelo Professor Dilvo Ilvo Ristoff, 

profundo conhecedor da temática da Avaliação da Educação Superior, que tratou da 

avaliação, qualidade e regulação em contexto de expansão e inclusão. 

Na conferência de encerramento, a Profa. Luciane Stallivieri, mundialmente 

reconhecida na área de Internacionalização do Ensino Superior, abordou os indicadores de 

avaliação da internacionalização. 

Estiveram presentes participantes de todas as regiões brasileiras e representantes da 

Argentina, Uruguai e Moçambique. 

Foram aprovados para publicação nos anais do 3º AVALIES, aproximadamente 100 

artigos científicos, dos quais 80 trabalhos foram apresentados nos dias do evento. Os Anais do 

evento estão hospedados no repositório institucional da Universidade Federal de Santa 

Catarina. 

A seguir, apresenta-se o relatório resumido da pesquisa de satisfação do evento: 

 

https://repositorio.ufsc.br/handle/123456789/179289
https://repositorio.ufsc.br/handle/123456789/179289
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Quadro 1 - Relatório da Pesquisa de Satisfação - AVALIES 2017 

 
Fonte: Dados primários (2017) 

 

Na cerimônia de encerramento do evento foram anunciados os 24 artigos melhores 

qualificados pela comissão avaliadora, que resultou na indicação de 10 trabalhos para Fast 

Track na Revista Gestão Universitária na América Latina - GUAL, da Universidade Federal 

de Santa Catarina, e na Revista de Negócios - RN, da Universidade Regional de Blumenau. 

Também na finalização do evento, informou-se a previsão de realização do 4º 

AVALIES, na Universidade Federal do Ceará, em Fortaleza/CE. 

Na sequência, exibe-se a programação do evento AVALIES 2017: 
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Figura 2 - Programação AVALIES 2017 

 
Fonte: http://avalies2017.ufsc.br/programacao/ 

 

  

http://avalies2017.ufsc.br/programacao/
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Curso IGLU Brasil 2017 para Dirigentes Universitários 

 

O Curso IGLU é uma iniciativa do Instituto de Gestão e Liderança Universitária – 

IGLU, órgão pertencente à Organização Universitária Interamericana – OUI, sendo esta uma 

associação sem fins lucrativos. A OUI procura alcançar objetivos essencialmente educativos 

mediante a cooperação entre universidades das Américas, estimulando a compreensão e ajuda 

mútua, contribuindo ao desenvolvimento sustentável dos povos das Américas e respeitando a 

livre discussão de ideias. 

O curso visa contribuir para o desenvolvimento institucional das universidades 

utilizando diversas intervenções de troca e aprendizagem, tanto organizacional como 

profissional, privilegiando o humanismo, a qualidade e a pertinência, assim como a 

colaboração interinstitucional. 

O IGLU se organiza em coordenações e centros distribuídos pelo continente 

americano e possui apoio de universidades e de profissionais da educação superior. Dentre 

outros centros, está o Centro IGLU Região Brasil, com sede na Universidade Federal de Santa 

Catarina – UFSC, e coordenado pelo Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração 

Universitária – INPEAU. 

O Curso IGLU Brasil para Dirigentes Universitários surgiu em 2013 e no ano de 2017 

iniciou sua quinta edição. O curso tem como objetivo principal capacitar gestores líderes para 

o exercício da gestão nas Instituições de Educação Superior Públicas e Privadas. Ao final do 

curso, espera-se que o dirigente desenvolva competências que o tornem apto a: 

 

 a) Ser capaz de dirigir e operar estruturas acadêmicas e administrativas flexíveis que 

favoreçam uma oferta de formação ampla para cobrir uma diversidade de demandas em 

termos de: interesses; modalidades de formação; necessidades sociais, empresariais e de 

egressos; atendimentos às tendências internacionais dos campos de formação; e que 

favoreçam pesquisas e ações de extensão de maior pertinência e impacto social; 

 b) Estar preparado para gerenciar a internacionalização transversal das funções de 

ensino, pesquisa e extensão de Universidades, com níveis de qualidade internacionais, o que 

permitirá a egressos e acadêmicos o trabalho em contextos internacionais e multiculturais; 

 c) Conhecer as novas formas de comunicação, negociação e interação com a 

comunidade para integrar e desenvolver equipes de acadêmicos, pesquisadores e 

administradores com os perfis necessários para levar a diante a transformação das funções 
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substantivas e pedagógicas, administrativas e operativas das instituições com apoio das 

tecnologias de informação e comunicação; 

 d) Promover e gerenciar programas e mecanismos para alcançar uma atualização 

contínua, tanto pessoal, como de seus colaboradores e da instituição, com base nas tendências 

educativas, nos desenvolvimentos pedagógicos e nos resultados de pesquisas sobre educação 

superior em nível local, regional, nacional e internacional; 

 e) Conhecer as diversas modalidades de financiamento, com a participação de 

diferentes setores com o propósito de alcançar um maior desenvolvimento institucional; 

 f) Dirigir a instituição em um marco de respeito, honestidade e princípios éticos que 

sirvam de base para o fortalecimento de uma comunidade universitária responsável e 

solidária, internamente e em seu entorno; 

 g) Conduzir as Universidades como agente de troca social, inovação e colaboração 

para o desenvolvimento do país com base em um projeto institucional que articule as funções 

de ensino, pesquisa e extensão. 

 

Em 2017 o Curso IGLU contou com a participação de 46 dirigentes universitários 

provenientes de instituições públicas e privadas do Brasil e autoridades educacionais do Peru 

e do Equador.  

O curso dividiu-se em quatro módulos. A saber: encontro presencial; encontro virtual 

via Moodle; estágio em instituição de educação superior do exterior e; o seminário de 

avaliação, com a apresentação dos projetos institucionais dos dirigentes. A programação e as 

atividades podem ser visualizadas na Figura 3: 
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Figura 3 - Programação do Curso IGLU Brasil 2017 

 

Fonte: http://iglu2017.paginas.ufsc.br/estrutura-do-curso/ 

 

Com a finalização dos módulos do curso, ocorrida em maio de 2018, os participantes 

puderam transferir às suas instituições a troca de experiências e interações com representantes 

de outras organizações acadêmicas, nacionais e internacionais, bem como oferecer seus 

projetos de aplicação de conhecimentos em gestão universitária, visando melhorias 

institucionais. 

 

  

http://iglu2017.paginas.ufsc.br/estrutura-do-curso/
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Prêmio Nacional de Inovação na Gestão Universitária Prof. João David 

Ferreira Lima 2017 

 

 

O Prêmio Nacional de Inovação na Gestão Universitária Professor João David Ferreira 

Lima é uma iniciativa do Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária – 

INPEAU, da Universidade Federal de Santa Catarina – UFSC, que busca reconhecer e 

homenagear aqueles que tenham criado e desenvolvido modelos, instrumentos ou práticas de 

gestão universitária inovadores, com resultados positivos junto à comunidade universitária.  

O prêmio leva o nome do professor João David Ferreira Lima como forma de 

homenagear o empenho de um dos fundadores e primeiro Reitor da Universidade Federal de 

Santa Catarina, Instituição reconhecida nacional e internacionalmente como uma das 

melhores do país e pelo destaque na formação de profissionais para a Gestão Universitária. 

As propostas submetidas são avaliadas por Comissão Julgadora, designada pelo 

Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária – INPEAU da Universidade 

Federal de Santa Catarina – UFSC. Tal comissão é composta por pesquisadores, professores e 

gestores universitários com título de doutor ou reconhecida competência na área de gestão 

universitária. 

Em 2017 o prêmio foi realizado em sua segunda edição, com a cerimônia de entrega 

concomitante à realização do XVII Colóquio Internacional de Gestão Universitária, em Mar 

del Plata – Argentina. 

O vencedor da segunda edição do prêmio David Ferreira Lima foi o Professor Fábio 

Zabot Holthausen, coordenador da proposta intitulada “Agência de Inovação e 

Empreendedorismo da UNISUL: modelo de gestão inovadora”. Como premiação, foram 

oferecidos ao vencedor: a) participação no XVII Colóquio Internacional de Gestão 

Universitária – CIGU, incluindo despesas com transporte aéreo, hospedagem e isenção da 

taxa de inscrição no evento; b) publicação de menção honrosa na Edição Especial de 2017 da 

Revista Gestão Universitária na América Latina – GUAL; c) um diploma alusivo ao fato; d) 

uma placa de honra ao mérito. 

A divulgação do resultado final pode ser visualizada na Figura 4, apresentada na 

sequência: 
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Figura 4 - Publicação do resultado final do Prêmio Nacional de Inovação na Gestão Universitária 

2017 

 

Fonte: http://premiogestaouniversitaria2017.paginas.ufsc.br/ 

 

 

  

http://premiogestaouniversitaria2017.paginas.ufsc.br/
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Revista Gestão Universitária na América Latina – GUAL 

 

A Revista Gestão Universitária na América Latina – GUAL – é um periódico que 

possui como foco estimular a pesquisa e o debate sobre questões emblemáticas que atingem a 

Gestão Universitária e a Educação Superior na América Latina. É composta por resultados de 

pesquisas científicas em formato de artigos, os quais são publicados em meio eletrônico, com 

acesso livre e irrestrito ao seu conteúdo. 

A Revista é vinculada ao Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração 

Universitária e, até o ano de 2010, possuía periodicidade anual. A partir de 2011, tornou-se 

quadrimestral. A GUAL tem como público-alvo pesquisadores e gestores que desenvolvam 

suas atividades (de pesquisa ou profissional) sobre a área Gestão Universitária. É classificada 

no Qualis da CAPES como B2, na área de Administração Pública e de Empresas, Ciências 

Contábeis e Turismo 

No ano de 2017 a Revista GUAL publicou quatro edições, distribuídas em três edições 

regulares e a edição Especial, a última composta dos artigos melhor avaliados no CIGU 2016. 

Foram publicados 61 artigos no período em questão, somando-se o quantitativo de artigos de 

cada edição. 

Ressalta-se, por fim, que, de acordo com dados do Google Scholar, no ano de 2017 

houve 262 citações de artigos publicados na GUAL. 

A seguir, apresentam-se as edições referentes ao ano de 2017, bem como a lista de 

artigos de cada edição: 
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Figura 5 - Capa edição de janeiro de 2017 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive


22 
  

INPEAU – Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária 

Centro Socioeconômico – Bloco F, 3º andar – Campus Universitário Trindade – Caixa Postal 476 – CEP: 88040-900 
Florianópolis – Santa Catarina – Brasil – Fone/Fax: +55 (48) 3721-3895/3827 

 
 

Figura 6 - Lista de artigos da edição de janeiro de 2017 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2487/showToc 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2487/showToc
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Figura 7 - Capa edição de maio de 2017 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive
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Figura 8 - Lista de artigos da edição de maio de 2017 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2530/showToc 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2530/showToc
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Figura 9 - Capa edição de setembro de 2017 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive
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Figura 10 - Lista de artigos da edição de setembro de 2017 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2565/showToc 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2565/showToc
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Figura 11 - Capa edição especial de 2017 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive
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Figura 12 - Lista de artigos da edição especial de 2017 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2582/showToc 

 

  

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2582/showToc
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Equipe, Pesquisadores e Estudantes vinculados ao INPEAU 

 

O Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária - INPEAU - 

propõe-se a ser um agente de mudanças na condução da Administração Universitária, 

propiciando o desenvolvimento das Instituições de Ensino Superior. Ao longo dos anos, o 

instituto vem desenvolvendo atividades na área de Gestão universitária como agente 

facilitador de mudanças políticas, sociais e comportamentais, sobretudo, na formação de 

profissionais para suprir demandas das instituições de ensino superior. 

A integração entre acadêmicos dos mais diversos níveis do ensino superior, bem como 

de gestores e dirigentes universitários no Instituto tem sido fundamental para o alcance de 

seus objetivos, que compreendem a geração, disseminação e preservação do conhecimento 

científico e tecnológico desenvolvido na área de Administração Universitária, visando à 

construção de um moderno sistema de educação superior. 

A equipe de trabalho do INPEAU é composta por quatro membros, sendo um Diretor, 

um Vice-Diretor e dois Secretários. 

A Diretoria é exercida pelo Professor Pedro Antônio de Melo que possui vasta 

experiência na área da gestão universitária. O Prof. Pedro possui doutorado em Engenharia de 

Produção e Sistemas e mestrado em Administração pela Universidade Federal de Santa 

Catarina. É graduado em Letras - Português e Literatura Brasileira - UFSC; Especialista em 

Recursos Humanos pela UFSC, e em Gestão Universitária pelo CRUB - Conselho de Reitores 

das Universidades Brasileiras em parceria com a OUI - Organização Universitária 

Interamericana, Canadá. É Pós-Doutor em Educação Superior, pelo Instituto Internacional 

para a Educação Superior na América Latina e o Caribe - IESALC, da UNESCO. Doutor 

Honoris Causa, pela Honorable Academia Mundial de Educación - HAME. Professor da 

UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina, no Departamento de Ciências da 

Administração - CAD, lecionando disciplinas em nível de graduação e pós-graduação. 

A Vice-Direção do INPEAU é desempenhada pelo Técnico-Administrativo Julio 

Eduardo Ornelas Silva. Julio é Doutor, Mestre e Graduado em Administração pela 

Universidade Federal de Santa Catarina. Possui experiências na área de Administração, com 

ênfase em Gestão Universitária, Pensamento Estratégico, Educação Superior, 

Empreendedorismo, Planejamento Estratégico e Gestão de Carreira. Também é Editor 

Executivo do periódico Revista Gestão Universitária na América Latina - GUAL. 
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O suporte administrativo do INPEAU é levado a cabo pelos servidores Técnico-

Administrativos Maristela Helena Zimmer Bortolini e Thiago Luiz de Oliveira Cabral. 

A servidora Maristela é Mestre em Administração pela Universidade Federal de Santa 

Catarina, Especialistae Bacharel em Arquivologia, pela Universidade Federal de Santa Maria. 

Tem experiência na área de Administração, com ênfase em Ciências Sociais Aplicadas, 

atuando principalmente nos seguintes temas: gestão universitária, administração, extensão 

universitária, liderança e administração acadêmica. 

O Técnico-Administrativo Thiago é doutorando, Mestre e Bacharel em Administração 

pela Universidade Federal de Santa Catarina. Tem experiência na área de Administração, com 

ênfase em Gestão Universitária, Gestão de Egressos e Internacionalização do Ensino Superior. 

É membro do corpo editorial da Revista Gestão Universitária na América Latina – GUAL. 

Além da Equipe de trabalho, o INPEAU contou, em 2017, com uma equipe de 

pesquisadores, professores e estudiosos de Gestão Universitária, os quais estão listados a 

seguir: 

Pesquisadores Estudantes 
Dra. Alessandra de Linhares Jacobsen Carla Regina Magagnin Roczanski - Doutoranda 

Dr. Alexandre Moraes Ramos  Clésia Maria de Oliveira - Doutoranda  

Dra. Andressa Sasaki Vasques Pacheco Cristiele Aparecida Petri - Mestranda 

Dra. Carla Cristina Dutra Búrigo  Fernanda Cristina da Silva - Doutoranda 

Dr. Claudio José Amante  Fernanda Silva Teodoro - Mestranda 

Dra. Flora Moritz da Silva  Gabriela Tavares da Silva - Mestranda 

Dr. Gilberto de Oliveira Moritz Graziele Alano Gesser - Mestranda  

Dr. Humberto Tonani Tosta Jefte Silvestre Filho - Graduando 

Dr. Irineu Manoel de Souza Jessica Rocha De Souza Pereira - Doutoranda 

Dr. Julio Eduardo Ornelas Silva Katia Denise Moreira - Doutoranda 

Dra. Kelly Cristina Benetti Tonani Tosta Lucas Eduardo de Souza Poleza - Graduando 

Dra. Luciane Stallivieri Luísa Karam de Mattos - Mestranda 

Dr. Marcos Baptista Lopez Dalmau Luiz Eduardo Garbelotto da Silva - Graduando 

Dr. Maurício Rissi Marília Ribas Machado - Mestranda 

Dr. Mário de Souza Almeida Michelle Bianchini de Melo - Doutoranda 

Dr. Pedro Antônio de Melo Salezio Schmitz Junior - Doutorando 

Dr. Raphael Schlickmann Tauana Kuhnen Córdova - Graduando 

Dr. Raul Oto Laux Thiago Luiz de Oliveira Cabral - Doutorando 

Dr. Rogério da Silva Nunes Vanessa Junckes – Mestranda 

Dra. Simone Portella Teixeira de Mello 

Dr. Thiago Henrique Almino Francisco 

 

Em relação aos pesquisadores associados, foram defendidas, em 2017, 4 teses de 

doutoramento e 2 dissertações de mestrado, conforme seguem: 
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Teses 

 

FRANCISCO, Thiago Henrique Almino. O Desdobramento do PROIES em uma 

Universidade Comunitária: um estudo fundamentado na Grounded Theory. 

 

SILVA; Flora Moritz da. Reflexões sobre a Universidade da Terceira Idade na gestão das 

Universidades Públicas Federais Brasileiras. 

 

SILVA, Julio Eduardo Ornelas. Pensamento estratégico em universidades públicas federais 

brasileiras. 

 

TOSTA, Humberto Tonani. Desenvolvimento de Competências Gerenciais nas 

Universidades Federais. 

 

Dissertações 

 

CABRAL, Thiago Luiz de Oliveira. A gestão do relacionamento com egressos: uma 

proposta de diretrizes para o Programa de Pós-Graduação em Administração da UFSC. 

 

SILVA, Fernanda Cristina da. Gestão da evasão na EAD: modelo estatístico preditivo 

para os cursos de graduação à distância na Universidade Federal de Santa Catarina. 
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Produção bibliográfica dos Pesquisadores e Estudantes vinculados ao 

INPEAU 

 

 A seguir, são detalhadas as produções bibliográficas dos pesquisadores vinculados ao 

INPEAU, no período correspondente ao ano de 2017. Todas as informações foram extraídas 

dos currículos Lattes dos pesquisadores: 

 

ALEXANDRE MORAES RAMOS 

 

SIMON, LILIAN WRZESINSKI; SILVA, CARLA CERDOTE DA; MACHADO, 

ANTONIO MARCOS; RITTER FILHO, JOSÉ ALVICIO; PEREIRA, LARISSA 

ESPÍNDOLA MACHADO; RAMOS, ALEXANDRE MORAES. Análise dos projetos de 

ensino, pesquisa e extensão firmados pela UFSC com suas fundações de apoio no ano de 

2015. REVISTA INTERNACIONAL DE EDUCAÇÃO SUPERIOR, v. 3, p. 270-290, 

2017. 

 

FRANCISCO, THIAGO HENRIQUE ALMINO ; VEFAGO, YURI BORBA ; RAMOS, 

ALEXANDRE MORAES ; DE SOUZA, IZABEL REGINA . Para além das metodologias 

ativas: uma reflexão sobre a indução da qualidade em cursos de Administração. Revista 

Brasileira de Ensino Superior, v. 3, p. 38-57, 2017. 

 

RAMOS, A. M.; AMANTE, C. J. ; SAITO, C. E. ; BUSS, M. O. ; KRIEGER, J. V. A. . 

Ferramentas de Gestão de Negociação. In: 27ª Conferência ANPROTEC, 2017, Rio de 

Janeiro. Rio +30 Conferência Anprotec: inovação e empreendedorismo transformando 

cidades, 2017. p. 358-363. 

 

SILVA, C. C. ; GALVAO, L. M. ; COSTA, A. M. ; RAMOS, A. M. . Avaliação da pesquisa 

desenvolvida na UFSC em parceria com as suas fundações de apoio. In: 3º Simpósio 

Avaliação da Educação Superior AVALIES, 2017, Florianópolis. AVALIES 2017 - 3º 

Simpósio Avaliação da Educação Superior, 2017. 

 

RAMOS, A. M.; SPERONI, R. M. ; LIMA, S. C. ; CARBONERA, J. B. . Painel de Avaliação 

dos Cursos Superiores. In: 3º Simpósio Avaliação da Educação Superior AVALIES, 2017, 

Florianópolis. AVALIES 2017 - 3º Simpósio Avaliação da Educação Superior, 2017. 

 

SAITO, C. E. ; LEZANA, A. G. R. ; RAMOS, A. M. ; AMANTE, C. J. ; BUSS, M. O. . 

Diagnóstico das práticas da relação universidade-empresa por meio de projetos de pesquisa e 

desenvolvimento nas indústrias de Santa Catarina. In: Encontro Nacional de Engenharia de 

Produção (ENEGEP), 2017, Joinville. A Engenharia de Produção e as novas tecnologias 

produtivas: indústria 4.0, manufatura aditiva e outras abordagens avançadas de produção, 

2017. 

 

ANDRESSA SASAKI VASQUES PACHECO 
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SILVEIRA, EVANDRO; PACHECO, ANDRESSA SASAKI VASQUES; PEREIRA, 

JÉSSICA ROCHA DE SOUZA. Gestão de um programa de pós-graduação em administração 

universitária a partir do sistema de avaliação da CAPES. NAVUS Revista de Gestão e 

Tecnologia, v. 7, p. 51-62, 2017. 

 

SIMON, LILIAN WRZESINSKI; PACHECO, ANDRESSA SASAKI VASQUES. Ações de 

acompanhamento de egressos: um estudo das universidades públicas do sul do Brasil. Revista 

Brasileira de Ensino Superior, v. 3, p. 94-113, 2017. 

 

FERNANDES, E. F.; PACHECO, ANDRESSA SASAKI VASQUES. DA INSTITUIÇÃO 

AO ARTIGO: CARACTERÍSTICAS E TENDÊNCIAS SOB O MOTE DA AVALIAÇÃO. 

GESTÃO UNIVERSITÁRIA, v. 7, p. 1-16, 2017. 

 

SILVA, F. C.; CABRAL, T.; PACHECO, ANDRESSA SASAKI VASQUES. GESTÃO DA 

EVASÃO NA EAD: UM MODELO ESTATÍSTICO PREDITIVO PARA UM CURSO DE 

GRADUAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO DE UMA UNIVERSIDADE PÚBLICA 

FEDERAL. In: XXVIII ENANGRAD - Encontro Nacional dos Cursos de Graduação em 

Administração, 2017, Brasília. XXVIII ENANGRAD - Encontro Nacional dos Cursos de 

Graduação em Administração, 2017. 

 

CAMARGO, P. T.; SILVA, G. F.; SILVA, L. M.; PACHECO, Andressa Sasaki Vasques; 

NILSON, M.. ELABORAÇÃO DE UM MODELO DE GESTÃO DE ESTOQUES 

BASEADO EM PREVISÃO DE DEMANDA CAUSAL: O CASO DO HOSPITAL 

UNIVERSITÁRIO POLYDORO HERNANI DE SÃO THIAGO. In: Simpósio de 

Engenharia de Produção SIMPEP, 2017, São Paulo. XXIV SIMPEP. São Paulo: XXIV 

SIMPEP, 2017. p. 1-15. 

 

SIMON, LILIAN WRZESINSKI; ARNONI, T. H.; PACHECO, Andressa Sasaki Vasques. 

AVALIAÇÃO DE EGRESSOS: PERFIL, PERSPECTIVAS E INTERESSES DOS 

ALUNOS DIPLOMADOS EM DUAS INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR 

CATARINENSES. In: XVII Colóquio Internacional de Gestão Universitária, 2017, Mar 

del Plata. XVII Colóquio Internacional de Gestão Universitária. Mar del Plata: XVII Colóquio 

Internacional de Gestão Universitária, 2017. p. 1-15. 

 

FERNANDES, E. F.; PACHECO, Andressa Sasaki Vasques; SILVA, F. C.; CABRAL, T.; 

AZEVEDO, V. S. C.. PANORAMA DO FENÔMENO DA EVASÃO DISCENTE NA PÓS-

GRADUAÇÃO: UMA ANÁLISE A PARTIR DO GEOCAPES. In: XVII Colóquio 

Internacional de Gestão Universitária, 2017, Mar del Plata. XVII Colóquio Internacional 

de Gestão Universitária. Mar del Plata: XVII Colóquio Internacional de Gestão Universitária, 

2017. p. 1-16. 

 

ARNONI, T. H.; CABRAL, T.; PACHECO, Andressa Sasaki Vasques. PORTAIS ONLINE 

DE EGRESSOS: O CASO DAS IES CATARINENSES. In: XVII Colóquio Internacional 

de Gestão Universitária, 2017, Mar del Plata. XVII Colóquio Internacional de Gestão 

Universitária. Mar del Plata: XVII Colóquio Internacional de Gestão Universitária, 2017. p. 1-

13. 
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SIMON, Lilian W.; SILVA, Carla Cerdote; PACHECO, ANDRESSA SASAKI 

VASQUES ; TOSTA, Kelly Cristina Benetti Tonani . A UFFS COMO ESPAÇO DE 

DESENVOLVIMENTO, TRANSFORMAÇÃO SOCIAL E PRESERVAÇÃO DA 
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